Allegato:

ISTANZA PER progressione di carriera (progressione verticale) ai sensi delle previsioni dell’art. 13, commi da 6 ad 8 del
CCNL 16/11/2022 — anno 2025

Al Comune di Morlupo
Piazza Municipio, 1
00067 — Morlupo (Rm)

Avviso di selezione interna annualita 2025 per la progressione di carriera
(progressione verticale) dall’area degli Istruttori per la copertura di n. 1 posto
nell’Area dei Funzionari e delle EQ (ex categoria D1) specialista in attivita
amministrative ed esperto in Anagrafe e stato civile a tempo indeterminato e
pieno

ISTANZA PER PROGRESSIONE DI CARRIERA (PROGRESSIONE VERTICALE) EX ART. 13
COMMA 5 E SS. DEL ccnl 16/11/2022 - ANNO 2025

Il/La sottoscritto/a , nato/a
Prov. ()il e residente in
Prov. (_ ), Via/Piazza , T, , CF ,
Cittadinanza

consapevole che chiunque rilasci dichiarazioni mendaci € punito ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 del D.P.R. nr. 445/2000;

DICHIARA
a) di godere dei diritti civili e politici;
b) di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;
c) il possesso dell’idoneita psico- fisica all’impiego ed alle mansioni proprie previste per il posto;
d) di non essere incorso nella destituzione, dispensa, decadenza o licenziamento da precedente
impiego presso una pubblica amministrazione;
e) di non trovarsi in alcuna condizione di incompatibilita (art. 53 del D.lgs 165/2001 e s.m.i.) o
inconferibilita all’impiego pubblico (D. Leg.vo 08/04/2013, n. 39);
f) per 1 candidati di sesso maschile, nati fino all’anno 1985: la posizione nei riguardi degli obblighi
di leva;
E ALTRESFP
Di essere in possesso dei requisiti di partecipazione ai sensi dell’art. 3 dell’avviso in quanto:
1. dipendente del Comune di Morlupo a tempo indeterminato € nell’ Area immediatamente inferiore
a quella oggetto di progressione di carriera, secondo la declinazione contrattuale collettiva del
Comparto delle Funzioni locali, indipendentemente dalla posizione economica di partenza a far data

dal

2. Dipendente in possesso:
- del titolo di studio previsto per 1’accesso dall’esterno per 1’Area secondo quanto previsto
nella Tabella C del CCNL Funzioni Locali 2019-2021: (indicare);
- In alternativa al requisito del possesso del titolo di studio viene richiesta 1’esperienza
professionale indicata, per ciascuna Area di inquadramento, nella Tabella C del CCNL
Funzioni Locali 2019-2021: (indicare);

3. Non ha riportato sanzioni disciplinari nei due anni che precedono 1’indizione della procedura

superiori al rimprovero scritto.



Dichiara inoltre:
- ’eventuale possesso degli ulteriori titoli di studio secondo quanto indicato dalla Tabella di cui
all’art. 9, comma 3. punto 2):

(indicare o allegare autocertificazione);

- che le mie ultime tre valutazioni della performance conseguite sono state ottenute con le seguenti
votazioni: : ; :

- 1l possesso eventuale di conoscenze informatiche e competenze linguistiche certificate; eventuali
abilitazioni professionali certificate attinenti all’attivitd oggetto di selezione; o competenze
professionali e lavorative acquisite nel contesto dell’area professionale di provenienza, attinenti alle
attivita oggetto di selezione, secondo quanto indicato dalla Tabella di cui all’art. 9 comma 3 punto
3):

(indicare o allegare autocertificazione);

- di essere in possesso dell’esperienza professionale maturata nell’area di provenienza secondo
quanto indicato dall’art. 9, comma 3. punto 1):

(indicare o allegare autocertificazione);

- di essere in possesso del profilo professionale di: ;

- Paccettazione, avendone presa conoscenza, delle norme e le condizioni del presente avviso;

- di aver ricevuto Dl'informativa sul trattamento dei dati personali nel rispetto dell’art. 13
Regolamento (UE) 2016/679 e nelle forme previste dall’avviso.

CHIEDE

Di partecipare alla “selezione interna annualita 2025 per la progressione di carriera (progressione
verticale) dall’area degli Istruttori per la copertura di n. 1 posto nell’Area dei Funzionari e delle
EQ (ex categoria DI) specialista in attivita amministrative ed esperto in Anagrafe e stato civile a
tempo indeterminato e pieno ” in qualita di dipendente: Area degli Istruttori, profilo professionale

ALLEGA
- Curriculum Vitae
- Fotocopia del documento di identita in corso di validita.
- Titoli posseduti (anche tramite autocertificazione)
- Requisiti posseduti (anche tramite autocertificazione)
- Altro (specificare)

Morlupo, li

Firma del richiedente
(per esteso e leggibile)



